Zarzadzenie Nr UG-14/2012
Waéjta Gminy Olszanka
z dnia 27 lipca 2012 roku

w sprawie zasad klasyfikowania wydatkow strukturalnych oraz monitorowaniu planu
finansowego Urzedu Gminy

Na podstawie art. 10 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku o rachunkowosci (tekst
jednolity Dz. U. z 2009r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.) oraz art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm)
ustalam, co nastgpuje :

§1

1. Wydatki Urzedu Gminy klasyfikuje sie wedtug dodatkowej klasyfikacji okreslajace]
kody wydatkow strukturalnych.

2. Klasyfikowania dokonuje si¢ poprzez wskazanie na dokumencie bedacym podstawa
dokonania wydatku kwoty wydatku strukturalnego oraz kodu wydatku strukturalnego,
wg obowiazujacej klasyfikacji wydatkow strukturalnych, okreslonej przepisami
rozporzadzenia Ministra Finansow.

3. Ustala sie stosowanie pieczeci w celu klasyfikowania wydatkoéw strukturalnych
wedlug nastgpujacego wzoru :

,» Wydatek zakwalifikowano do wydatku strukturalnego
W WySOKOSCT ..vvviniininnne (stownie .......cooovviiiiienennnnn. )
Kol s semss

(data) (podpis pracownika)

4. Wskazania kwoty wydatku strukturalnego oraz kodu wydatku strukturalnego w
Urzedzie Gminy dokonuje osoba zatwierdzajaca pod wzgledem merytorycznym
dokument bedacy podstawa dokonania wydatku, potwierdzajac poczynione ustalenia
na pieczeci czytelnym podpisem z imienia i nazwiska lub parafa i pieczecia imienna,
ze wskazaniem daty.

5. Jezeli wydatek nie stanowi wydatku strukturalnego na pieczeci, o ktérej mowa w
ust. 3, w miejscu przeznaczonym do wpisania kwoty wydatku strukturalnego nalezy
wpisaé ,, 0 ”, bez wskazania kodu. Potwierdzenia poczynionych ustalefi dokonuje sig
zgodnie z ust. 4.

6. Odpowiedzialnos¢ w zakresie wyszczegélnionym w ust. 4 i 5 spoczywa na osobie
zatwierdzajacej dokument pod wzgledem merytorycznym.

7. Dokument, na ktérym brak jest ktéregokolwiek elementu wymienionego w ust. 4 lub
w ust. 5, nie bedzie przyjmowany do Referatu Finansowego Urzedu Gminy, a w
przypadku wplywu jest zwracany z powrotem do osoby zatwierdzajacej go pod
wzgledem merytorycznym. Odpowiedzialno$é w takim przypadku za nieterminowe
rozliczenia, w tym skutkujace op6znieniem w zaptacie zobowiazan wynikajacych z
dowodu ksiegowego, zaplata odsetek oraz majacymi wplyw na prawidtowe




ewidencjonowanie zdarzen gospodarczych i sprawozdawczo$¢, ponosi osoba
zatwierdzajaca dokument pod wzgledem merytorycznym.

8. Referat Finanséw Urzedu Gminy dokonuje rejestracji wydatkéw strukturalnych
zgodnie z klasyfikacja wskazana w pieczeci, o ktérej mowa w ust. 3, na stosownym
koncie, w ewidencji pozabilansowej wyznaczonej obowiazujacym planem kont.

§2

1.  Roczne sprawozdanie Rb-WSa Urzedu Gminy sporzadza Referat Finansowy
Urzedu Gminy na podstawie prowadzonej ewidencji ksiegowej wydatkow
strukturalnych.

2. Sprawozdanie zbiorcze Rb-WSa roczne o wydatkach strukturalnych sporzadza
Referat Finansowy Urzgdu Gminy.

§3

1. Pracownik Urzedu Gminy odpowiedzialny merytorycznie za realizacj¢ okreslonych
zadan, w tym réwniez zadan, ktére zostaly mu zlecone do realizacji poza zakresem
jego merytorycznego dzialania, odpowiada za realizacje planu finansowego
dotyczacego tych zadan. Odpowiedzialnos¢ ta polega w szczegdInosei na biezacym
monitorowaniu we wlasnym zakresie planu wydatkéw i nie dopuszezeniu do jego
przekroczen w szczegdtowosci okreslonej w klasyfikacji budzetowej (dzial, rozdzial,
paragraf), okresowym weryfikowaniu i uzgadnianiu z Referatem Finansowym Urzgdu
Gminy stanu realizacji planu wydatkow.

2. Odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wskazanie paragrafu klasyfikacji budzetowej przy
planowaniu budzetu oraz jego zmianach spoczywa na pracowniku Urzedu Gminy
odpowiedzialnym merytorycznie za realizacjg okreslonych zadan, w tym réwniez
zadan, ktére zostaty mu zlecone do realizacji poza zakresem jego merytorycznego
dziatania. Pracownik wnioskujacy o dokonanie zmian w planie finansowym jest
zobligowany do podania paragrafu klasyfikacji budzetowe;.

3. Pracownik Urzedu Gminy przed zaciagnigciem zobowiazania powodujacego wydatek
jest zobligowany upewni¢ si¢, czy swoim dziataniem nie dopusci do zaciagnigeia
zobowiazania bez pokrycia w planie finansowym wydatkow. Odpowiedzialnos¢ za nie
dopetnienie tego obowiazku spoczywa na pracowniku zaciggajacym zobowigzanie.

§4
Zobowiazuje sie pracownikow wiasciwych merytorycznie z tytutu powierzonych

obowiazkéw do zapoznania z powyzszymi zasadami, przestrzegania zawartych w nich
postanowieni oraz przyjecia odpowiedzialnodci za ich stosowanie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgceia.




