Nabor na stanowisko Asystenta Rodziny.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Olszance oglasza nabor na stanowisko
asystenta rodziny w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej

z siedzibg: w Krzyzowicach 72

Praca asystenta rodziny bedzie wykonywana w ramach umowy o prace, w wymiarze 1/3
etatu od 01 lipca, 2015 r., w systemie zadaniowego czasu pracy.

Oznacza to prac¢ rowniez w godzinach popotudniowych, w dni ustawowo wolne od pracy,
rowniez weekendy.

Na podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej /Dz. U. 2013 nr 135, z pdz. zm./ asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktdra:

Posiada:

a) Wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna lub

b)  Wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupelnione szkoleniem z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzing, co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami
podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie ust.3 i
udokumentuje, co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

c) Wyksztalcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzieé¢mi lub rodzing, a takze
udokumentuje, co najmniej 3- letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;

2. nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

3.wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek w stosunku do nie;
wynika z tytulu egzekucyjnego;

4.nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe



Informacje dodatkowe:

1) Asystent rodziny, wykonuje czynnosci w ramach swoich obowigzkéw, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

2) Praca asystenta rodziny nie moze by¢ faczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika
socjalnego w terenie gminy, w ktérej praca ta jest prowadzona.

3) Asystent rodziny nie moze prowadzi¢ postgpowan w zakresu $wiadczen realizowanych
przez gmine.

4) Asystent rodziny jest obowigzany do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w

zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzing w szczegdlnosci przez udzial w szkoleniach oraz
samoksztalcenie.

5) Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzing.

6) Jednostki administracji rzadowej i samorzadowej wlasciwe organizacje pozarzadowe,
podmioty i osoby specjalizujace si¢ w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny lub podmioty,
ktérych pomoc przez wykonywanie zadan uzna za niezbedna — udzielajg asystentowi rodziny
odpowiedniej pomocy w wykonywaniu czynnosci zawodowych

7) Asystentowi rodziny przystuguje zwrot kosztow przejazdu do miejsca wykonywania przez
niego ustug asystenta rodziny.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia
1) CV, list motywacyjny- podpisane odrgcznie
2) Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie

3) Kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o
zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy

4) Kopie dokumentéw potwierdzajacych obywatelstwo polskie

5) Pisemne o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z pelni praw
publicznych

6) Pisemne o$wiadczenie ,ze kandydat nie skazany za przestgpstwa popelnione umysinie lub
umyslnie przestgpstwa skarbowe

7) Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci

8) Oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielola nie zoctala mu zawieczona ani ograniczona



9) Oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki
obowigzek zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego Iub
zatwierdzajacego przez sad

10) Podpisana klauzula ,, Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r o
ochronie danych osobowych Dz. U. z 2002r, nr 101, p0oz.926 ze zm ,,

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ do 25 czerwca 2015 r. osobiscie w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Olszance, Krzyzowice 72, 49-332 Olszanka

badz listownie na adres Osrodka
w kopercie z napisem

»Oferty na stanowisko Asystenta rodziny"

Postanowienia koncowe:

- zZtozenie oferty nie powoduje zadnych zobowiazan wobec stron,

- kandydaci, ktérzy spelniag wymogi formalne zostana powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;j,

- oferty niespelniajace wymogoéw formalnych zostana zwrécone nadawcy,

-Kierownik GOPS zastrzega sobie prawo zaproszenia do rozmowy tylko wybranych
kandydatow.
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